
[별표 1] 지원기업 선정의 우대ㆍ감점 기준

1. 방산 중소기업 컨설팅 지원사업

구 분 가감비율

‘방산혁신기업 100’ 선정기업 2%

국방기술진흥연구소와 지방자치단체가 공동으로 운영하는
‘국방벤처센터’와 협약한 중소기업

1.5%

일자리 창출 우수업체
* “일자리 창출 우수업체”란 최근 2년간 중앙행정기관, 광역지방자치단체에
의해 일자리 창출 우수(고용우수, 노사문화 우수 등)업체로 선정된 업체

1%

최근 2년간 무기체계 부품국산화개발 관리규정에 따른 핵심부품 국산화
지원사업 또는 국방벤처 지원사업(혁신과제 포함)의 참여제한 처분을 받은
사실이 있는 기업

△1%

최근 2년간 부정당업자로 제재를 받은 실적이 있는 기업 △1%

최근 2년간 방산 중소기업 컨설팅 지원기업으로 선정된 후 포기한 기업 △1%

2. 국방벤처 지원사업

구 분 가감비율

「중소기업기술혁신촉진법」 제15조의 규정에 의하여 선정된 기술혁신형 중소기업 1.0%

「벤처기업확인요령」에 의하여 벤처기업 확인을 받은 중소기업 1.0%

「산업기술혁신촉진법」제15조2의 규정에 의하여 신기술 인증을 받은 중소기업 1.0%

「산업기술혁신촉진법」 제16조의 규정에 의하여 신제품으로 인증받은
제품을 생산하는 중소기업 1.0%

국방기술진흥연구소와 지방자치단체가 공동으로 운영하는 ‘국방벤처센터’ 또는
‘방산혁신클러스터’와 협약한 중소기업 1.5%

창업 7년 이내의 중소ㆍ벤처기업(다만, 국방벤처 지원사업 혁신과제 제외) 1.5%

주장비생산업체의 추천을 받은 중소기업(부 체계에 적용되는 부품의 경우
부 체계 생산업체) 0.75%

최근 2년간 부품국산화 등 국방기술개발 정부지원과제 수행과정에서 제재를
받은 실적이 있는 기업 △1.0%

최근 2년간 부정당업체로 제재를 받은 실적이 있는 기업 △0.5%

최근 2년간 부품국산화(핵심, 구매, 일반 등) 사업 수행 중 5회 이상 취소
실적이 있는 기업 △0.5%

일자리 창출 우수업체
* “일자리 창출 우수업체”란 최근 2년간 중앙행정기관, 광역지방자치단체에 1.0%



의해 일자리 창출 우수(고용우수, 노사문화 우수 등)업체로 선정된 업체

과제제안 업체(지정공모 과제의 경우) 3.0%

<방산 전문인력 양성지원 사업 참여 우수기업>
- 방위사업청 전문인력 양성 지원사업에 참여하여 고용한 인원이 최근 1년
간 평균 3명 이상인 중소기업

* 주관기관 모집 공고일 전월 기준 기산, 근로기준법상 단기근로자는 제외
** 평균은 최근 1년간 매월 고용 유지 인원(20일 이상)을 더하여 12개월로
나눈 값(소수점 첫째 자리에서 반올림)

1.0%

※ 비고
1. “방산혁신클러스터 협약 중소기업”이란 「중소기업기본법」 제2조에 따른 중소기업
또는「벤처기업의 육성에 관한 특별조치법」 제2조의 2에 따른 벤처기업 중
방산혁신클러스터와 협약하여 과제를 수행 중인 기업을 말한다.


