
■ 선령기준 초과 유선 및 도선의 선박검사 및 선박관리평가 기준 [별지 제3호 서식] 

서 약 서
(위원장 및 간사용)

  본인은 유선/도선            호에 대한 선박관리평가단의 위원장/간사로 근무함

에 있어 다음 사항을 철저히 이행 하겠으며, 이를 위반할 때에는 행정상 또는 민․
형사상 어떠한 처벌도 감수할 것을 서약합니다.

  1. 본 평가의 위원장/간사로 근무하게 된 사실과 평가과정에서 습득한 자료 및 평

가․심의 결과에 대하여 비밀을 철저히 유지한다.

    ※ 단 위의 사항에도 불구하고「부패방지권익위법」및「공익신고자 보호법」에 근거한 부패행위

신고 및 공익신고의 경우 비밀유지를 위반하지 않은 것으로 본다.

  2. 외부로부터 일체의 작용을 배제하고 공정하게 맡은 바 업무를 수행한다.

  3. 평가단 위원장/간사로 근무하는 기간 중에 개별행동을 취하지 아니하며 부득이 

개별행동을 취할 필요가 있는 경우에는 관할관청의 장의 사전 승인을 받는다.

  4. 기타 평가단의 적절한 운영을 위한 관할관청의 장의 지시 및 명령에 따른다.

20   년   월    일

소   속 :

직   위 :

성   명 :  (서명 또는 인)

시․도지사, 시장․군수․구청장

해양경찰서장
 귀하

210mm×297mm[백상지 80g/㎡]


