
[별표 11] 

임기제공무원의 최종평정점 산출방법(예시)

 1. 임기제공무원 ‘을’의 단위목표 A(업무비중 50%), 단위목표 B(업무비중 

30%), 단위목표 C(업무비중 20%)에 대한 근무실적평가위원회의 목표달성

도 평가가 각각 A 95%, B 80%, C 90%이며, 2점의 가산점을 받은 경우

  ＊[A(50×0.95)＋(30×0.8)＋(20×0.9)＋가산점 2 = 91.5점]으로 성과목표평가서

에 기재


