
■ 지방공무원 인사제도 운영지침 [별지 제3호서식]

임기제공무원 임용약정서

 「지방공무원 임용령」 제21조의3에 의하여 임용되는 다음 임기제공무원의 근무기간, 

보수 등 근무조건에 대해서 아래와 같이 약정한다.

1. 임용예정자 인적사항

소속 및 근무부서 직위 채용구분 성명 생년월일

                         

전문임기제공무원 [  ] 정책 결정 보좌                  [  ] 특정 업무 분야

2. 담당예정업무 : 

3. 근무기간 :       년    월    일부터         년    월    일까지

4. 근무시간 : 주    시간

   근무형태 및 요일별 근무시간 : 

5. 월보수지급액 및 지급방법

6. 임용예정자 고용보험 가입 희망 여부

   [  ] 희망          [  ] 비희망

※ 채용 절차를 거쳐 신규 임용되는 경우만 기재, 임기 연장 등의 경우는 기재 불요

                                                                               년    월    일

 임용예정자     성명                (서명 또는 인)

                                                 임용권자       (직인)

유 의 사 항

 1. 채용구분 : 임기제공무원 종류 및 지방공무원 보수규정에 따른 상당계급 기재

    - 예 : 일반임기제 ○급(상당), 시간선택제임기제 ○급(상당), 한시임기제 ○급(상당), 전문임기제 ○급(상당) 등

 2. 전문임기제공무원 임용 시, 업무 특성 및 성격(정책 결정 보좌 또는 특정 업무 분야)을 구분하여 해당 사항에 표시함

 3. 근무시간, 근무형태 및 요일별 근무시간 : 시간선택제임기제공무원 및 한시임기제공무원의 경우에 한함

 4. 임용권자가 필요하다고 인정 시, 임용약정서의 서식을 추가하거나 변경 가능함

210mm×297mm[백상지(80g/㎡)]


