
■ 국토교통부 방첩업무시행지침 [별지 제5호서식]

외국인 근무자 현황
작성기관 :

작 성 일 :

신원 사항 관리 실태
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3)
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접근 
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관리 매뉴얼

5)

보유 

여부

6)

매뉴얼명

1)“영문 이름”은 여권 표기에 따릅니다.

2)“채용 형태”는 임기제공무원, 전문경력관, 특수경력직공무원, 특정직공무원(개별 법령에 따름), 공무직(무기계약ㆍ단기계약) 

등을 의미합니다. 파견ㆍ연수 등의 사유로 근무 중인 외국 정부 및 외국 지방자치단체 등 소속 공무원은 파견 또는 연수로 적고 

참고 사항에 源 소속을 적습니다. (예: 美 내무부 등)

3)“참고 사항”은 외국인 근무자의 신상 관련 특이사항, 징계ㆍ경고 이력, 규정 위반 전력 여부 등을 말합니다.

4)“전산ㆍ문서 접근 권한”은 유 또는 무로 표시합니다.

5) 관리매뉴얼의“보유여부”는 유 또는 무로 표시합니다.

6) 관리매뉴얼의“매뉴얼명”은 소속기관에서 외국인 근무자 관리를 위해 제정하였거나 또는 적용 중인 규정ㆍ지침ㆍ매뉴얼 등을 의

미합니다.


