
〔별지 제6호 서식〕

직무윤리 사전진단서

 ◇ 소 속 : 

 ◇ 성 명 : 

연 번 진단내용 체크사항

1
지원사업협의회 직무와 관련된 업체를 경영하거나 

임직원(사외이사를 포함한다)으로 근무하고 있다.
□ 예 □ 아니오

2
지원사업협의회 직무와 관련된 사안으로 수사를 받고 

있거나 재판·소송 등을 진행 중이다.
□ 예 □ 아니오

3
지원사업협의회 직무의 공정한 수행에 지장을 줄 우려가 

있는 타 위원회에서 활동중이다.
□ 예 □ 아니오

4

지원사업협의회 직무 관련 정보 등이 본인이나 가족에게 

재산상의 이익, 권리·의무관계 변동 등을 발생시킬 

가능성이 크다.

□ 예 □ 아니오

5
그밖에 지원사업협의회 직무에 현저하게 지장을 주거나 

공공의 이익을 저해할 가능성이 크다.
□ 예 □ 아니오
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