
[별표 4]

승진후보자명부 반영기간 및 반영비율

계급 반영기간

산정방법

최근 1년 이내
최근 1년전

 ~ 2년 이내 

최근 2년전 

~ 3년 이내

5급, 연구관 최근 3년 34% 33% 33%

6급, 7급, 연구사 최근 2년 50% 50%

8급 이하 최근 1년 100%


