
[별표 8]

중증장애인 군무원 경력경쟁채용 등 응시요건(제6조의2 관련)

ㅇ 「군무원인사법」 제7조 제2항 제3호

계급 임용자격

9급 산업기사, 기능사(1년)

※ 비고

1. 제16조에서 직렬별로 정한 해당 자격증을 소지한 후 ( ) 안의 기간 이상 관련 

분야에서 연구 또는 근무한 경력이 있어야 한다.

2. 직렬별로 상위 계급에서 규정된 자격증 지정기준을 충족한 사람은 하위 계급의 

자격증 지정기준을 충족한 것으로 본다.

ㅇ 「군무원인사법」 제7조 제2항 제5호 및 6호

계급 임용자격

9급

1. 1년 이상 관련분야 근무 또는 연구경력이 있는 사람

2. 임용예정 직급과 같은 직급에서 1년 이상 근무경력이 

있는 사람

3. 관련분야 학사학위를 취득한 사람

※ 비고

1. 2013년 12월 12일 이전에 기능직 경력을 가진 사람의 경우 경력경챙재용등 예정 계급

별 경력산정 시 기능6급은 6급으로, 기능7급은 7급으로, 기능 8급은 8급으로, 기능 

9급은 9급으로 본다.


