
[별표 5-3]

직위유형 분류결과 (유형③) (제15조제2항제3호 및 제17조의5 관련)

구분 실/국 과/팀 직렬 계급 직위별  주요업무 비고

직위 합계 6 　 　

직위 소계 3 　 　

본부 법    무
관리관실

고  위
공무원

군 사법제도에 관한 계획과 그 시행의 
지도 감독

개방형직위
(고위공무원단나급)

본부 감사관실 　 고  위
공무원

국방부 소속기관·부대 및 단체에 대한 감사
반부패 청렴성 제고 및 공직기강 확립
국방민원서비스 만족도 향상

개방형직위
(고위공무원단나급)

본부 국방인공
지능기획국 　 고  위

공무원

국방 분야 인공지능 정책의 수립 및 
조정·통제
국방데이터 정책의 수립 및 조정·통제
국방과학기술혁신 기본계획의 수립·시행
인공지능 기반 유·무인 복합체계 분야 
정책 수립

개방형직위
(고위공무원단나급)

직위 소계 1 　 　

본부 군인권 
개선추진단

성폭력예
방대응담
당관실

행정 등 4급 국방 분야 성희롱ㆍ성폭력 피해구제에 
대한 관리 및 지원 총괄 

개방형직위
(서기관)

직위 소계 2 　 　

소속 국  방
홍보원 　 　 고  위

공무원
국방홍보원장,국방일보,국방TV,국방FM등
군홍보물 제작 및 국방정책홍보업무총괄

개방형직위
(고위공무원단나급)

소속 국방전산정
보원 　 　 고  위

공무원 국방전산 및 정보체계 업무 총괄 개방형직위
(고위공무원단나급)


