
■ 공무원 인재개발 업무처리지침 [별지 제2호서식]

0000년 정년퇴직예정자 퇴직준비교육 실시현황

( 부처명 : ○○○○○ )
(앞 쪽 )

1) 퇴직준비교육 실시현황 (총    명)

구 분 계
퇴직준비교육 기간

3개월 이하 4~6개월 7~9개월 10~12개월

계

고위공무원단

3급

4급

5급

6급이하

연구직

지도직

전담직위 또는
전문경력관*

※ 기간이 연도에 걸쳐 있을 경우, 퇴직준비교육 시작연도에 인원을 기재 

   (예시 : 2025.7.1~2026.6.30일 경우, 2025년도 인원으로 처리)

* 공무원직종개편 이후 기존 별정직에서 일반직으로 전환된 자 중 퇴직준비교육 대상자 기재

2) 퇴직준비교육 예산지원 현황

 □ 지원 금액 현황

전체 지원액

1인당 평균

지원액

(미지원 제외)

지원 금액별 세부인원(명)

50만원
이하

50∼100
만원

100∼150
만원

150만원
초과

* 교육훈련기관 교육비, 개인회고록, 연구보고서 작성ㆍ발간에 따른 소요경비 지원 등 교육 대상자에게 예산으로 지원한 교육활동비 

지급액을 작성

 ⇒ 퇴직준비교육 대상자에게는 교육에 필요한 소요경비(교육비, 교재비 등 실비액 기준)의 지원 및 예산범위 내에서 교육활동비 지급 

가능. 다만, 예산 및 기금운용계획 집행지침에 따라 월정직책급은 원칙적 지급 불가

210mm×297mm[백상지 80g/㎡]



(뒤 쪽 )

 □ 퇴직준비교육 실시현황 및 개인별 예산지원 내역

인 적 사 항
퇴직준비
교육 기간

퇴직준비교육 실시 내역

소속부서
직위
(직급)

성  명
(생년월일)

세부내용 지원금액

ㅇㅇㅇ
('00. 00. 00)

'00. 00. 00~
'00. 00. 00
(00개월)

ㆍ교육 기관(공무원교육훈련기관, 
공무원연금공단을 포함한 공공·
민간의 교육기관), 내용, 기간 등

ㆍ자원봉사 등의 공익적 활동

0,000,000

ㆍ
ㆍ
ㆍ

ㆍ
ㆍ
ㆍ

 * 1인당 지원한도액 :        원 (※ 자체 지원한도액 기준이 설정되어 있는 경우)

 * 개인별 지원액(교육훈련비, 개인활동비) 150만원 미만자는 간략히 개인별 지원총액만 기재하고, 150만원(또는 지원한도액) 

초과자는 세부내용 및 금액 등을 상세히 기재

 * 교육활동비 지원내역이 없는 경우도 포함(인적사항 및 퇴직준비교육 기간 작성), 인원이 많은 경우 칸을 늘려 별지로 작성

□ 부처 자체교육 및 개인 활동 지원 등 현황

   ○ 부처 자체교육 실적이 있는 경우 개조식으로 작성

     - 교육개요, 참석인원, 예산지원(강사료, 컨설팅비, 기타) 등

   ○ 회고록, 연구보고서 작성 등 개인 활동 지원 실적이 있는 경우 작성

     - 지원개요, 지원내용, 지원금액, 특별활동 내용, 특기사항 등


