
■ 해양경찰청 소속 경찰공무원 채용시험 규칙 [별지 제7호서식]

면접시험 집계표

   위 원 장 :           (인)

○ (응시분야) :(응시인원) 명 [채용예정인원 :    명]
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유공

주관요소 객관요소

합계
합격

여부
제2호(1단계) 득점 제3호(2단계) 득점
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(자격증)갑

위원
을

위원
소계 환산

갑
위원

을
위원

소계 환산

1
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3

4
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6

7
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※ 비고

  1. 면접시험 집계 기준 : 주관요소의 득점은 단계별 위원의 평균점수로 환산하되 소수점 

이하 둘째 자리까지만 계산(소수점 이하 셋째 자리 버림), 환산한 주관요소(제2호 

및 제3호)의 점수와 객관요소(제4호)의 점수를 합산하여 면접 총점(합계) 계산

  2. 면접시험 불합격 기준 : ①면접 총점(합계)의 40퍼센트(10점) 미만인 경우 또는 

②시험위원의 과반수가 제2호 및 제3호의 평정요소에 대해 1점으로 평가한 경우

  3. 면접위원 수에 따라 필요한 부분을 수정ㆍ추가하여 사용

210mm×297mm 백상지(80g/㎡)


