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평 균 임 금 (총임금액 원÷(총일수) 일= 원 전

통 상 임 금 원
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합계

(1년 미만 재직일수)
평균임금 원 전×30×(근무연수+────────── )= 원

365
* 윤년의 경우 해당 연도의 전체일수는 366일

최
우
선
변
제
분

소계

직전
1년

(재직일수)
평균임금 원 전×30×(1년 미만인 경우───── )= 원

365
* 윤년의 경우 해당 연도의 전체일수는 366일

직전
2년

(재직일수)
평균임금 원 전×30×(1년 미만인 경우───── )= 원

365
* 윤년의 경우 해당 연도의 전체일수는 366일

직전
3년

(재직일수)
평균임금 원 전×30×(1년 미만인 경우───── )= 원

365
* 윤년의 경우 해당 연도의 전체일수는 366일

위의 사실을 확인함.
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