
[별표 2]

파견 후보자 추천서류 목록 및 양식(제7조제2항 관련)

1. 파견 후보자 적격심사자료 1부 

    ※ 동 자료는 편집 가능한 hwp 형식으로 제출

2. 이력서, 자기소개서, 업무추진계획서, 파견계획서, 재외공관직원 인사기록 각 1부

    ※ 이력서 내 사진 부착 및 파견계획서를 제외한 각 서류에 후보자 서명

3. 개인인사기록, 인사약력카드(e-사람 양식) 각 1부

    - 민간전문가의 경우 원소속기관에서 관리하는 양식의 개인인사기록만 제출

4. 해외주재용 신원조사회보서(6개월 이내의 회보서) 사본 1부

    - 민간전문가의 경우 제출 불요하며 외교부장관이 경찰청장에게 직접 신원조사 의뢰

5. 채용신체검사서(사진 부착/6개월 이내의 검사서) 1부

6. 기본증명서 및 가족관계증명서 상세 각 1부

7. 어학성적표 사본 1부 (제출 면제 시 근거 서류)

8. 개인정보 제공 및 고유식별번호 처리 동의서 1부

9. 신원진술서 및 개인정보 제공 동의서 각 1부 (공무원 제출 불요)

    ※ 신원진술서 원본에 사진 1매 부착(사진용지에 인화된 사진)

    ※ 등록기준지는 기본증명서를 참고하여 기재

    ※ 외교부장관은 국가정보원장과 협의한 결과 국가 안보상 신원조사를 실시할 필요가 없다고 

판단되는 경우, 해외주재용 신원조사회보서를 직무파견 후보자에 대한 해당 소속장관의 신원ㆍ

보안보증으로 대체할 수 있음

10. 기타 실적증빙자료 (필요시)

    ※ 경력증명서, 자격증사본, 학위ㆍ연구논문 사본, 저서 등 제출서류에 기재된 내용에 관한 증빙 서류 

등

11. 직무파견 후보자에 대한 원소속기관장 추천서 1부

12. 직무파견 후보자에 대한 원소속기관장 신원ㆍ보안 보증서 (필요시)

13. 근무서약서 (민간전문가의 경우만 해당)

    * 법령상 재외공무원 복무규정 등의 적용대상이므로 별도 서약 불요


