
[별표 15] <개정 2012. 5. 16., 2012. 12. 26., 2014. 3. 25., 2014. 12. 31., 2016. 12.
8., 2018. 4. 10., 2019. 6. 20. 2025. 2. 21., 2026. 7. 31.>

가점부여 요건 및 기준(제38조제1항 관련)

가점분야 내용 최고점 비고

직무관련 

자격증

ㅇ 해당 직렬의 해당 계급 및 상위 계급  

   직무관련 자격증[별표 16] 소지
0.125점 ㅇ 공무원으로 재직함으로써 취득한 

자격증, 국가공무원법 제28조

제2항제2호의 규정에 의한 자격증 

소지자로서 공무원임용시험령 

제29조제1항제1호에 의하여 경력

경쟁채용시험의 필기시험을 

면제받은 경우, 공무원임용

시험령 제18조제1항에 의하여 

자격증이 채용시험 또는 전직

시험에 응시자격요건인 경우 

가점을 부여하지 않으며, 

가점부여 대상 자격증이 2개 

이상일 경우에는 1개 자격증에 

대해서만 가점을 부여함

ㅇ 임용 전 취득한 자격증 포함

ㅇ 해당 직렬의 바로 하위 계급       

   직무관련 자격증[별표 16] 소지
0.075점

특정

직위

근무

경력

감사

담당

ㅇ 근무기간 1년 경과 후 1년을 

초과하는 근무기간   

  : 1월당 0.004점

0.15점

전문

직위

ㅇ 근무기간 1년 경과 후 1년을 

초과하는 근무기간

  : 1개월 당 0.005점

0.25점

재난

·안

전담

당*

ㅇ 근무기간 2년 경과 후 2년을 

초과하는 근무기간   

  : 1월당 0.004점

0.15점

특수지역근무

ㅇ 해당지역 근무경력

  - 가‧나급 : 1월당 0.03점

  - 다급 : 1월당 0.02점

  - 라급 : 1월당 0.015점

0.6점

ㅇ「공무원 특수지근무수당 

지급대상 지역 및 기관과 

그 등급별 구분에 관한 

규칙」제2조 참조 

업무혁신 등

실적가점

ㅇ [별표 17]의 실적가점 부여 기준 및 

범위 참조
0.8점

직무인증자격

ㅇ 우정인증 1급

(구 우편직무인증 1급 및 금융직무

인증 1급 포함)

0.2점

ㅇ 제38조제5항에 따라 부여

* 「재난 및 안전관리 기본법」제3조제5호의2에 따른 재난관리주관기관 소속 공무원으로서 재난의 예방·

대비·대응·복구를 상시 수행하는 업무에 2년이상 근무한 사람


