
[별지 제5호서식]〈개정 2015.06.18.〉<개정 2024.05.13.>

■ 국가유산청 인사운영 규정[별지 제5호서식]

연구실적 평가신청서
접수번호 접수일자 발급일자 처리기간   

평가
대상자

소속 직급

성명 성별 생년월일

최종학력 학위

평가신청
자격

근거법령 연구직 및 지도직공무원의 임용 등에 관한 규정 제15조

근무기간

최초임용직급

실적심사도래일

(임용일로부터 2년)

단축사유 및 근거

연구실적
논문명

「연구직 및 지도직공무원의 임용 등에 관한 규정」 제15조제1항 및 「국가유산청 인사운영규정」제30조제1항
의 규정에 의하여 연구실적의 결과를 붙임과 같이 제출하오니 평가하여 주시기 바랍니다.

 년      월      일

신청인 성 명 (서명 또는 인)

국가유산청 연구사 연구실적평가위원회 위원장 귀하

210㎜×297㎜[신문용지 54g/㎡(재활용품)]


