
[별지 제6호]

제안서 평가위원 준수사항

제안서 평가위원은 객관적이고 공정하고 투명한 제안서 평가를 위하여

다음 각 호의 사항을 준수한다.

1. 제안서 평가는 명예롭고 중요한 직무 수행임을 자각하고 행동한다.

2. 평가는 요구하는 성능과 기능을 구현할 수 있는 기술력 있는 업체가 선정되도록 

최선의 노력을 경주한다.

3. 평가는 제안업체간 우열을 가리는 과정으로 평가기준표에 의거하여 판단하되 평가 중 

평가기준이 불명확하거나 기타 협의할 사항이 있을 경우 평가위원 대표 또는 

분과장이나 평가팀장에게 요청하여 평가협의회를 통해 객관적이고 공정하게 처리

한다.

4. 평가시 특정업체의 이해를 위한 의도적인 발언, 불공정한 평가 등은 절대 금지한다.

5. 평가시 특정업체에 대한 선입견, 입증되지 않은 개인적 식견 등에 의해 편향적으로

판단하지 않는다.

6. 평가시 개별행동, 독단적인 외부연락, 타 평가위원과 특정업체에 유불리한 의견

교환 행위 등은 불공정한 행위로 간주한다. 단, 사업에 대한 지식 공유와 평가의 

전문성 향상을 위한 토의 등은 가능하다.

7. 평가시 타 위원이 불공정한 행위를 하거나 의도를 가졌다고 판단될 경우에는 

즉시 평가팀장에게 보고한다.

8. 평가 기간 중에 제안요청서, 제안서 등 제안서 평가관련 자료를 평가장 밖으로 

반출할 수 없다.

9. 평가 후 개인별 평가결과에 대하여 책임을 지며, 평가위원 점수 중 입찰자별로 

최고와 최저점수는 제외된다.

10. 평가 중이나 평가 후에도 평가결과 추측 등 평가 관련 내용에 대하여 개인

의견을 말하지 않는다.


