
■ 포항지방해양수산청 청원경찰 근무규정 [별지 제2호서식] 

청원경찰 근무실적평가 순위명부
□ 평가대상기간 :  20  .1. 1. ∼ 20  . 12. 31.

□ 계급 : (순경, 경장, 경사, 경위)

직종 순위 성명 관리부서 평가등급 평가점수 조정순위 비고

  

※ 비고

   ○ 평가등급(탁월, 우수, 보통, 미흡, 불량)은 평가자가 평가한 평가등급을 적는다. 

   ○ 순위 및 평가등급은 전체 관리부서를 통합하여 계급별로 작성한다. 

   ○ 평가자 상호 간에 발생하게 되는 평가점수의 편차를 조정하기 위하여 확인자는 평가자와 협의하여 

평가대상 청원경찰의 순위를 조정할 수 있다. 

      - 평가대상자가 소속되어 있는 관리부서의 업무 비중, 평가대상자 사이의 상대적인 차이, 조직에 대한 

기여도 등을 고려하여 조정한다.

      - 같은 관리부서 평가대상 청원경찰에 대해서는 그 상호 간의 서열을 조정할 수 없다.

※ 확인자 및 평가자 

구분 직위 직급 성명 서명 날짜
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