
■ 우주항공청과 그 소속기관 직제 시행규칙 [별표 4] <개정 2026. 1. 6.>

우주항공청에 두는 평가대상 조직(제16조 관련)

조직 정원 평가기간

1. 우주항공정책국
1명

(고위공무원단 나급 1명)

2027년 3월 31일

까지

2. 우주항공정책국 우

주항공정책과

9명

(3급 또는 4급 1명, 4급 또는 5급 1명,

5급 2명, 6급 3명, 7급 1명, 8급 1명)

2027년 3월 31일

까지

3. 우주항공정책국 우

주항공문화인력양성

과

9명

(4급 1명, 5급 3명, 6급 2명, 7급 1명, 8

급 1명, 9급 1명)

2027년 3월 31일

까지

4. 우주항공정책국 우

주위험대응과

7명

(4급 1명, 5급 3명, 6급 2명, 7급 1명)

2027년 3월 31일

까지

5. 우주항공산업국
1명

(고위공무원단 나급 1명)

2027년 3월 31일

까지

6. 우주항공산업국 우

주항공산업정책과

10명

(3급 또는 4급 1명, 4급 또는 5급 1명, 5

급 3명, 6급 3명, 7급 1명, 8급 1명)

2027년 3월 31일

까지

7. 우주항공산업국 우

주항공서비스개발과

7명

(4급 1명, 5급 3명, 6급 1명, 7급 1명, 8

급 1명)

2027년 3월 31일

까지

8. 우주항공산업국 우

주항공산업기반과

7명

(4급 1명, 5급 2명, 6급 1명, 7급 1명, 8

급 1명, 9급 1명)

2027년 3월 31일

까지

9. 우주항공임무본부
1명

(고위공무원단 가급 1명)

2027년 3월 31일

까지

10. 우주항공임무본부

우주수송부문장

1명

(고위공무원단 나급 1명)

2027년 3월 31일

까지

11. 우주항공임무본부

인공위성부문장

1명

(고위공무원단 나급 1명)

2027년 3월 31일

까지

12. 우주항공임무본부

우주과학탐사부문장

1명

(고위공무원단 나급 1명)

2027년 3월 31일

까지

13. 우주항공임무본부

항공혁신부문장

1명

(고위공무원단 나급 1명)

2027년 3월 31일

까지


