
[별지 제1호 서식]

공무원 특별승급 추천서

1. 피추천인

소속 직위 직급 성명 생년월일

2. 특별승급 추천사유

 

3. 추천사유에 해당하는 업무실적 확인 가능 기관(사람)

기관명 성명
연락처

주소 전화

년    월    일

추천인   소속 : 직위 : 성명 : (서명)

※ 작성요령

○ 특별승급 추천사유 : 통상의 업무실적이 아니라 특별승급요건에 해당되는 업무실적을

간단히 기술, 실적에 따른 효과 등을 구체적 적시(가급적 계량화)

○ 업무실적을구체적으로 확인할수있는 관련기관ㆍ사람등의 연락처를기재(연락처 3곳 이상)

○ 특별승급요건 예시

- 직무관련 창의적ㆍ능동적 업무개선 등을 통해 행정발전에 크게 기여

- 연구실적이 특히 우수하거나, 행정능률 및 성과를 현저하게 향상시킨 공무원

- 획기적인 법령 제ㆍ개정, 대규모 정책사업의 성공적인 완수 등 탁월한 업무수행자

- 큰 성과를 나타낸 소속부처의 주요 역점사업 추진에 직접 기여하여 탁월한 업무실적

을 거둔 경우

- 불필요한 행정규제 철폐, 복합민원 처리절차 간소화 등을 통해 업무행태개선에크게 기여


