
■ 공무원 제안 규정 시행규칙 [별지 제1호서식]

(제1쪽)

공무원제안서

① 제목

② 제출기관

③ 동일ㆍ유사제안의

다른기관 제출 여부
[  ] 없음 [  ] 있음(제출기관:            , 제출일시:            )

④ 주제안자

성 명

생년월일

기여도(%)

⑤ 공동제안자

성 명 생년월일 기여도(%)

⑥ 처리 상황

공개 여부
[  ] 공개 [  ] 비공개(제목 및 채택 여부 제외)

⑦ 처리 결과

통보방식

[  ] SMS(문자 메시지) 휴대전화번호:

[  ] 전자우편 전자우편주소:

[  ] 우편 주소:

「공무원 제안 규정」 제5조 및 「공무원 제안 규정 시행규칙」 제2조제1항에 따라 제

안서를 제출합니다.

년      월      일

주제안자               (서명 또는 인)

소관 중앙행정기관의 장 귀하

※ 행정기관의 홈페이지 등 제안자의 신원을 확인할 수 있는 전자적 방법으로 제출하는 경우에는 제안자의 서명을 생략

할 수 있습니다.



(제2쪽)

⑧ 현황과 문제점

⑨ 개선방안

⑩ 기대효과

작 성 방 법
  ① 제안 제목: 제출하려는 공무원제안의 내용을 함축적으로 요약한 제목을 적습니다.

  ② 제출기관: 공무원제안을 제출할 행정기관을 적습니다.

  ③ 동일ㆍ유사제안의 다른 기관 제출 여부: 동일ㆍ유사한 제안을 다른 기관에 제출한 적이 있는지를 판단해 ü 표시

하고, 있을 경우 제출기관과 제출일시를 적습니다.

  ④ 주제안자: 공무원제안 수립에 가장 큰 기여를 한 사람으로서, 공동 제안자와 기여도가 동일할 경우 제안자 간 

합의를 통해 결정한 후 적습니다.

  ⑤ 공동제안자: 공동으로 공무원제안을 수립한 경우에 작성합니다.

  ⑥ 처리 상황 공개 여부: 인터넷을 통한 공무원제안의 접수 및 처리 상황의 실시간 공개 여부를 결정해 ü 표시합니

다.

  ⑦ 처리 결과 통보방식: 공무원제안의 접수 및 처리 상황을 통보받을 수단을 결정해 ü 표시하고, 표시한 수단의 

세부 연락처를 적습니다.   

  ⑧ 현황과 문제점: 공무원제안 내용과 관련된 행정 운영의 현황과 문제점을 구체적으로 적습니다.

  ⑨ 개선방안: 문제점을 해결할 수 있는 창의적인 방안을 구체적으로 적습니다.

  ⑩ 기대효과: 개선방안을 적용했을 때 예상되는 효과를 적습니다.  

210mm×297mm[보존용지 70g/㎡]


